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VI HAR
VALLT.

Att tro att alla har potential att vara en férebild.

Att visa vad som ar gorbart.

Att ge forutsattningar att paverka det man kan paverka

Att vara en positiv kraft.

Att utga fran de globala malen fér att goéra en lokal samhallspaverkan.
Att verka for att starka ungas delaktighet i samhallet.

Att alla unga ska kunna paverka sin framtid.

Att alla unga ska kunna paverka samhallet i en positiv riktning.

Att skapa framtidens férebilder.

Fér det dr inte de férutsdttningar du féds med som avgér vem du dr.
Utan vad du viljer att gora.
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VERKSAMHETSLEDAREN

HAR ORDET

Sedan vi grundade Foérebildarna for sju ar sedan
har vi, och de som arbetar med unga, sett ett
stort behov av att ge mojligheter for unga att
sjdlva fa agera och férdndra och att fa fokusera
pa socialt hallbara fragor. Vi har alltid haft stod
i forskning inom vardebaserat entreprendriellt
larande, men pionjdrer som vi dr var vi tidigt ute
med vart synsétt pa ett, for manga andra, okant
omrade, dar ung delaktighet nastan uteslutande
kretsade kring politisk patryckning eller att svara
pa enkater och déar entreprendrskap fortfarande
var synonymt med foretagande. Nu sju ar senare
bérjar vuxenvarlden komma i kapp verkligheten
och forskning fran flera oberoende hall visar
behovet av precis var vag.

Andelen pojkar och flickor med psykiska besvar har
nastan tredubblats p& 30 ar for elever i dk 9 och
EU-kommissionentarspecifikt upp att samhalletbehover
arbeta mer férebyggande med att minska ungas angest
dver samhéllsutvecklingen, att utveckla formagor for att
kunnahantera oforutsedda situationer och att sékerstalla
social delaktighet. Detta for att starka psykisk halsa hos
unga. Skolinspektionen har gjort granskningar éver hur
vél skolorna arbetar med savil elevdelaktighet som att
skapa handlingskompetens for héllbar utveckling vilka
visar att vi behdver stétta i skolans demokratiuppdrag.
Och ater igen visar Ungdomsbarometerns siffror att
unga vill vara med och paverka har och nu, men att de
till stor del inte upplever sig kunna paverka samhéllet
och kanner en stor oro och handlingsférlamning infor
framtiden.

Sa nu ar det upp till oss alla att bérja agera i dessa fragor.
Inte bara luta sig tillbaka pd gamla och traditionella
|6sningar som man kdnner sig trygg i men som inte alltid
skapar den effekt man ar ute efter. Fran riksdagsniva, till
departements-, region- och kommunniva. Bland alla er
ansvariga for CSR pa féretagen till varje enskild individ.
Nu behdver vi vara modiga och 6ppna for att lyssna till
vad vara unga faktiskt vill ha. Vi behover bérja se véarden
och effekter som viktigare 4n matbara resultat som
passar i ett visst stuprér som vuxna bestamt. Och vi
behover tro pa att det gar. Att vara unga VILL och KAN
skapa férandring, redan har och nu. Om vi vuxna bara
ger dem mojligheten.

Julia Hult - Verksamhetsledare

2023 hiande detta!

« Skolverket gjorde ett reportage om
vart gymnasieprogram Generation
F i syfte att lyfta hur man kan arbeta
entreprendriellt i skolan med social
hallbarhet!

-+ Som ett led i var skolsamverkan
anordnades en heldagskonferens
for larare med gastforeldsare
fran t.ex. forskningsvarlden och
Skolverket

« Vifick in nya frascha finansiarer
till Generation F - Stiftelsen
Goteborgs Barnhus och Wilhelm
och Martina Lundgrens Stiftelse.
Samtidigt gav VGR oss nytt stod
for utbildningsinsatser i Vastra
Gotalandsregionen

+ 90% av vara deltagare kanner att
utbildningen gjort att de kunnat
bidra positivt till samhallet

+ Av drets 120 ungdomsdrivna projekt
har flest berort amnena psykisk och
fysisk halsa.

“Det kdnns jattebra att fa

gora nagot for nagon annan.
Meningsfullt. Jattebra. Att jag
som person kan det. Jag visste
inte att jag kunde gora sahar
mycket. Sa har mycket skillnad.”

— Deltagare Generation F




YOU(TH) CAN
MAKE A DIFFERENCE.

VIVERKAR FOR ATT GENOM ENTREPRE.I:IC")RIELLA METODER
STARKA UNGAS DELAKTIGHET | SAMHALLET.

VILKA VI AR

Forebildarna ar en icke vinstdrivande férening som bild-
ades 2016 for att genom entreprendriella metoder ge
unga forutsattningar att sjalva drivaigenom férandring
i frdgor som ror social hallbarhet. Sedan starten 2016
har vi valt att géra det genom utbildningsprogram och
motesplatser, som sedan 2020 sker i samverkan med
skolan. Vi utgar fran Goteborg men har nu verksamhet
i 12 kommuner fran Amal i norr till Halmstad i séder och
Tidaholm i 6st. Sedan start har vi haft fler &n 3800 unga
deltagare som tillsammans drivit Gver 530 projekt.

VAD VI GOR

Vihar utvecklat och driver framst olika utbildningsprogram,
som sker framst i samverkan med gymnasieskolan.
| vara utbildningsprogram &r vi en aktiv och drivande part
som skapar forutsattningarna for vara unga deltagare
att sjalva fa drivaigenom férandring. Som en del av vart
konceptingar ocksa att lata vara deltagare fa delta i olika
motesplatser for att dela med sig av sina perspektiv,
forslag pa I6sningar och ta plats.

Psst... Visste du att

"Att vara delaktig och att ha inflytande
har stor betydelse for en persons ut-
veckling. Mojlighet att kunna paverka
ger ett storre sjalvfortroende och en
kénsla av att man som manniska ar
vard ndgot, att man har en asikt att
tillféra och att det gér att forandra.”

Social ¥allbarhet

ENTREPRENORIELLT LARANDE

Kélla: Barnombudsmannen

Andelen pojkar och flickor med psykiska besvar
har nastan tredubblats pa 30 ar for elever
i ak 9. EU-kommissionen namner specifikt
individers angest 6ver samhallsutvecklingen
och manniskors formaga att kunna anpassa
sig till forandring samt att sakerstalla social
delaktighet som faktorer man behover arbeta
an mer férebyggande med for att starka saval
psykisk halsa som tilltron till demokratin.

VARFOR VI FINNS

Forebildarna finns for att starka ungas egenmakt och
ge dem nya och fler forutsattningar att kunna paverka
samhadllsutvecklingen an de som tidigare och traditionellt
har erbjudits unga. Vi ser att nar vi mojliggor for elever att
sjdlva fa vara de som driver pa fordandring i fragor viktiga
for dem, ger det effekter som meningsfullhet, framtidstro
och egenmakt vilket bidrar till bade fullfoljda studier som
starkt psykisk hélsa och tilltro till demokratin.

EU-kommissionen

|

VARA KARNVARDEN

. Att lata unga sjélva fa driva igenom
forandring

- Attlataungafaengagerasigisakfragor
de brinner for

- Att lata unga bli delaktiga i samhalls-
utvecklingen

"Var fiarde ung uppger att de knappt eller inte alls kanner
sig delaktiga i samhadllet.”

Kélla: Demokratisatsningen, En jémlik stad, G6teborg

"Att jag som ungdom anda kan géra lite skillnad ger
mig liksom en annan bild av vad jag ar kapabel till. Att
ni ger ungdomar en slags makt och att man antligen
kan gora nagot for att forbattra”

Deltagare Generation F

En majoritet av unga idag har en mork framtidssyn
och upplever att samhadllsutvecklingen ligger utom
deras kontroll samt upplever skolan som meningslos
utan chans att paverka och bidra péa riktigt. Det resulte-
rar i oro, bristande tillit till demokratin, maktléshet och
dalig psykisk halsa.

Ungdomsbarometern

"VAR VISION AR ATT ALLA UNGA SKA KUNNA
PAVERKA SIN EGEN FRAMTID OCH SAMHALLET |

EN POSITIV RIKTNING”



EFFEKTER
OCH VARDEN

o av vara deltagare upplever att de
okat sin forstaelse for vad de kan
skapa pa egen hand

o av unga i vara utbildningar
o kanner mer egenmakt*

NAR UNGA DRIVER IGENOM FORANDRING

Nedan kan du se nar vara unga réster kdant meningsfullhet.

Psst... Visste du att Q

2023 blev vi i Forebildarna invalda
att ingd i Vastra Gotalands-
regionens expertrad for Barnratt.

“Det kénns vdrdefullt att géra
ndgot fér ndgon annan i s@ stor
utstrdckning eftersom det inte ér
ndgot man gor till vardags. Det ger
ett bra sjdlvfértroende och faren
att kdnna att man bidrar.”

“Det kdnns mer én underbart att fa
g6ra ndgot fér négon annan! Att sjélv

TN se siffror och att uppleva allt personli-
, gen ger en gdshud. Jag Gr mer &n stolt
e Sver mitt och gruppens projekt”
\

At jag som ungdom é@ndd kan géra

~lite skillnad ger mig liksom en annan
bild av vad jag dr kapabel till. Att ni
‘ger ungdomar en slags makt och att
‘man dntligen kan géra ndgot fér att
‘ férbattra.”

tt vi kan dstadkomma mer dan vi

"Det kdnns fantastisk att kunna ska-

pa ett sGdant vérde fér nGgon annan

an mig sjélv, en kénsla jag inte riktigt
har ként innan”

“Ndgon sa att vi hade rdddat en hel
klass i drskurs 8, det kdndes valdigt
kul att héra det s@ frdn nGgon annan.
Det kéndes faktiskt ganska stort”

“Det var en ny kdnsla att fa bidra till
ndgon annan. Det fick en att reflek-
tera Sver hur lite det egentligen krévs
fér att géra skillnad. Samtidigt kénde
man sig viktig ndr man skapade ett
vdrde fér ndgon annan.”

“Det har fGtt mig att inse att alla kan
g6ra skillnad och att man inte kan
ténka att det dar politikernas ansvar
att fixa allt utan vi kan faktiskt géra

skillnad sjdlva”

UNGAS EGNA AGENDA

Unga blir tillfragade i fragor som rér dem, men vilka fragor rér inte unga? Vi later unga
utga fran fragor och dmnen som &r viktiga for dem.

AMNEN VIKTIGA FOR UNGA
Det finns utmaningar och
problemsomvaraungadeltagare
ofta beror och aterkommer
till. Tex att unga inte ror pa sig
sarskilt mycket, skolstress och
hur sociala medier paverkar -
sarskilt nar det galler kroppshets,
orealistiska ideal och statusjakt.

Psst... Visste du att

Under 2023 har vara unga deltagare
skapat varde for over 2400 barn och
unga och 135 é&ldre genom sina

. Psykisk halsa 22,0% projekt!
Fysisk halsa 21,2%
Fredliga och inkluderande samhallen 18,6%

Minskad ojamlikhet

God utbildning for alla

17,8% Q
9,3%

Jamstalldhet

“Det bdsta med vdrt projekt var att att sjdlv
59% o e . ,
fg driva igenom féréndring och att inse att vi

Klimat

51% dr sG mycket mer kapabla &n vad vi tror.”

UNGA SOM KOMPETENTA MEDBORGARE

)

“Jag tror det dr vanligt att unga inte
fattar att man kan géra den férédnd-
ringen eller paverkan sjélv. Det kanns
som om man inte kan férandra ndgot
férrdn man faktiskt gor det. Det ar nar
man gér det som man kdnner det. Och
i skolan fdr vi inte géra det s@ ofta. Vi
mdste fokusera pd vdr framtid hela
tiden, plugga och skaffa ett jobb och sa.
Men inte pd hur vi kan férdndra samhadl-
let och allting. Nu.”

)

“Jag tycker det var véldigt vardefullt att fa
berdtta om vdrt projekt for vuxna besluts-
fattare. Man kdnde sig véldigt viktig.”

) )

“Det kénns jdttebra att fG gora
ndgot fér ndgon annan. Me-
ningsfullt. Jattebra. Att jag som
person kan det. Jag visste inte att
Jjag kunde géra sGhdr mycket. SG
hdr mycket skillnad.”

“Ndar man far géra férdndring s
far man typ en positiv kénsla i
kroppen, man blir glad. Ja, man
tdnker att det var jag som fick det
ddr att hdnda. Det var jag. Det
starker din psykiska hédlsa pd det
sdttet.”

)

“Det var vdldigt intressant och
spdnnande dd man sdllan far vara
personen som Idr ut och vet myck-

et om ett specifikt Gmne ndr man
talar med vuxna beslutsfattare.

a
* | egenmakt omfattas sammanlagda siffror for

. tror fast 'vi bara dr barn’
7 st entreprendriella formagor, ex. initiativiérmaga och I6sningsfokus.




VARA
PROGRAM

GENERATION F - SKOLANS
DEMOKRATIUPPDRAG

Generation F ar ett utbildningsprogram fér gymna-
sieskolan dar elever utvecklar entreprendriella och
demokratiska férmagor och bidrar till lokal samhalls-
utveckling. Eleverna utgar ifrdn samhallsutmaningar
inom social hdllbarhet och fari mindre grupper utforma
|6sningar dar de kan bidra till en positiv férandring och
darefter genomfora dessa i projektform ute i lokalsam-
hallet.

HUR?

Programmet ar uppdelat i tre moduler, férlagt under
lektionstid och &r integrerat i ordinarie kurser och pro-
gram. Under 20-40 timmar fordelat pa 4-7 veckor ar-
betar eleverna damnesévergripande dar uppstart och
avslut av programmet leds av Forebildarna. Dessutom
foljer vi bade larare och elever under hela program-
mets gang med fortbildning, utbildningsmaterial och
handledning.

VARFOR?

Generation F ger unga mdjlighet att sjélva vara delak-
tiga i lokalsamhallet och driva férandring i fragor som
arviktiga for dem, vilket skapar handlingskraftiga sam-
hallsmedborgare med en starkt framtidstro. Dessutom
ar Generation F en del av skolans aktiva arbete med
entreprendriellt larande, hallbar utveckling och demo-
kratiskt samhadllsdeltagande.

w
&

2 GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

an

GENERATION F
SIFFROR 2023

Antal elever: 524 st

Antal projekt: 117 st

Antal klasser: 21 st

Antal skolor: 15 st

Antal programstarter: 13 st
Antal kommuner: 11 st

ANPASSAT TILL DET CENTRALA
INNEHALLET | NEDAN KURSER:

+ Samhallskunskap

» Svenska

+ Pedagogik

+ Ledarskap & organisation
» Kommunikation

+ Sociologi

KOMPETENSER SOM
ELEVERNA UTVECKLAR

« Entreprenériella férmagor och
kompetenser

» Solidaritet och medmansklighet
+ Handlingskompetens fér hallbar

©0000000000000000000000000000000000000000000

utveckling

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000

©e0c0ccc0cccs0ccscccsscccsscscoe

FORANDRINGSAGENT

Forandringsagent ar vart sommarjobbsprogram dar
deltagarna far dela sina perspektiv pa lokala samhalls-
utmaningar och under 2-3 sommarjobbsveckor utarbeta
forslag, projekt och ideéer pa forbattringar.

SKOLSAMVERKAN

Forebildsprogrammet

Var ledarutbildning dar ca. 60 unga stipendiater fran vara
andra program pa kvéllar och helger samlas och far vida-
reutbildning i hur de kan arbeta som férandringsledare.

Lararkonferens

Varje dr samlar vi vara samverkanslarare och ger dem fort-
bildning, inspiration och ett harligt natverk dar vi tillsam-
mans far fokusera pa skolans demokratiuppdrag och att
arbeta entreprendriellt och vardebaserat.

Gopyy,
4 Lm lf/w/m

%
5 JAMSTALLDHET % 1 FREDLIGA OCH
% INKLUDERANDE

3 GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

“For mig som ldrare har det kints
fantastiskt bra att folja eleverna genom
Generation F. Man ser hur eleverna
viixer flera decimeter ndr de far

beritta om vad de har dstadkommit.
Eleverna har fatt 6va bade pa
medborgarskapande och pa vara
demokratiska processer.”

- Johanna Rantsi,
Larare Angeredsgymnasiet

”Det dir en chans for en att fa

gora en fordndring. Jag har aldrig
tidigare stott pa ett program som vill
Jordndra for det bittre, sa dirfor
tyckte jag om det hir jittemycket for
man vill ju fordndra saker”

-Deltagare
Burgardens gymnasium

Psst... Visste du att

vi i Forebildarna 2023 blev
utvalda som framgdngsexempel
av Skolverket for vart program
Generation F. Texten finns att lasa
pa var och Skolverkets web

JOSEFIN, DELTAGARE

GENERATION F

"Som ung foérstar man oftast inte vad man faktiskt
kan vara med och férandra. Att vi kanske har mer
rost an vi tror. Nu fick vi ta tag i ndgot sjdlva, for
forsta gangen.

Generation F gav en annan syn an vad vi far ge-
nom skolan som &r sa fokuserad pa att fa jobb och
framtiden, har fick vi stanna upp och fokusera pa
hur vi kan vara med och férandra samhallet, har
och nu. Och gdra nagot av de tankar vi faktiskt har.
Nu har jag en motivation som jag inte hade innan,
nar man ar med och férandrar far man en positiv
kansla i kroppen. Jag visste inte att jag kunde gora
sahar mycket!”



UNGDOMSDRIVNA

PROJEKT

Under 2023 drevs 120 projekt med samhillsnytta i fokus av vara unga deltagare.
Projekt som utgar fran reell problematik i samhillet och som genomférs utifran

ett ungt perspektiv pa hur behovet ser ut. Lis mer om nagra av projekten}dim./

PROJEKT “DU KAN™

Gruppen ville framja barns positiva kansla kring
skola och studier fér att minska risken for framtida
skolmisslyckanden och valde déarfér att anordna
tva traffar for barn pa lagstadiet med fokus pa
studieteknik och att gora laxlasning till en rolig,
gemensam aktivitet.

PSYKISK OHALSA | VARDAGEN

Gruppen hade egna erfarenheter av psykisk ohélsa
och kropphets pa sociala medier och anordnade
darfor en temakvall dar de bjéd in elever och ur
ett ungt perspektiv bad elevhalsan pa skolan, en
idrottslarare samt en psykiater att tillsammans
med eleverna prata om hur man kan forebygga
psykisk ohalsa.

AVENTYR MED TAL & SIFFROR

Gruppen ville 6ka barns intresse for matematik
och valde att skapa en kreativ mattelektion och
besdka en skola med 23 elever i arskurs 1 dar
eleverna fick bygga pappershus med hjalp av
matteinstruktioner.

AKTIVITETER FGR BARN OCH
FORALDRAR PR FLYKTINGBOENDE

Gruppen anordnade information for foraldrar hur
man kan stotta sina barn i skolan och évningar
och aktiviteter for barnen for att starka deras
sprak och moéta svenskfédda ungdomar i narom-
radet samtidigt som de delade med sig av sina
upplevelser om att bo pa ett flyktingboende.
Projektet resulterade i tva tillfallen dar totalt
42 barn och 75 vuxna deltog i aktiviteterna.

MIiRK MACHOKULTUREN

Gruppen sag ett stort problem i en machokultur
som breder ut sig bland dagens unga och
bestdmde sig for att lyfta normer och beteenden
kring machokultur, hur det yttrar sig i vardagliga
handelser och vad det far for konsekvenser for
bade individer som samhéllet i stort. Gruppen
forberedde ett workshopmaterial baserat pa ungas
egnaupplevelserochforskninginomamnetoch hall
darefterien workshopfér30eleveriak5iUddevalla.

.

GENERATIONSHENG

Gruppen identifierade glappet mellan yngre
och aldre som problematiskt och ville géra
nagot som kunde bidra till att bade skapa
gemenskap som att bidra till en 6kad forstielse
for varandras generationer och planerade
darfor for en generationstraff pa ett café pa ett
trygghetsboende. Projektet resulterade i bade
musikquiz som ordqt ed olika slangord fran
de olika generatio otalt 20 personer deltog
i generationsm :

#
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Vara deltagare har bland annat genomfort
projekt kring machokultur, sex- och samtycke,
sociala mediers paverkan, stress och press i
skolan, méten Gver generationer, rastaktivite-
ter for 6kad fysisk aktivitet och rérelsegladje,
prestationssamhallet och utanforskap.

#,

i

"

-
ax

-

B

R 2o R

o

I NEEDED A
ROLE MODEL.
SO THAT'S
WHATI
BECAME.




HOJDPUNKTER 2023

GENERATION F VAXLAR UPP | REGIONEN

Forebildarna kopplar pa 5 nya samverkansskolor
i regionen.

TVA NYA BIDRAGSGIVARE ANSLUTER

Stiftelsen Goteborgs Barnhus och Wilhelm
och Martina Lundgrens Vetenskapsfond
gar in for att mojliggora fler uppstarter med
Generation F.

KOMPETENSUTVECKLING
FOR SAMVERKANSLARARE

Larare fran vara samverkansskolor samlades pa

Yesbox for att lyssna pa forskning om vardebaserat
entreprendriellt larande, tréffa representanter fran
Skolverket och ha erfarenhetsutbyte kring Generation F.

: o 120 UNG, ®
B ° .
. § Y ° ORGANISATIONSTRAFF
Z
o 2 1 ER MED SKOLVERKET
® I UNapoy 9 Tillsammans med representanter
° 2Rof§ﬂg§z?£‘éﬁﬁ\L %\5 : fran Skolverket pratar vi om vikten av
° 0 e o i
% & entreprendriellt larande i skolan.
TALAREPA o . & :
UTSTALLN|NGOM :ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
. (1]
UNGAS FRAMTIDSTRO  * LEDER LARANDESEMINARIUM
Forebildarna bjudsin att talapa e -
Stena Fastigheters vernissage  ® Infor en full leA \gGR KhotllFEkRE';ls Kti q
dstro.  ©® nror en Tu satt sal erat.ta € viom hur skolan kan aro etaomeor antlvt mec a'tt
om Ungas Framtidstro. ° starka ungas delaktighet i lokalsamhallet genom att fa utga fran dmnen viktiga
° for dem och fa forutsattningar att driva igenom férandring.
°

49
‘O
GENERATION FLYFTS |
SKOLVERKET-REPORTAGE

Skolverket véljer att i ett storre reportage pa sin
hemsida lyfta Generation F som ett exempel
pa hur det framgangsrikt gar att arbeta med
entreprendrskap i skolan.

OPEN STAGE PA FRIHAMNSDAGARNA
MED FOKUS PA UNGAS PERSPEKTIV

5 unga fran Forebildarna ger sin bild av vad som bidrar till
psykisk ohalsa och hur man kan starka framtidstron hos unga.

2023 bérjade samhillet komma igen efter pandemin och fér Férebildarnas del handlade aret
framforallt om att bygga vidare skolsamverkan i Vdstra Gétalandsregionen och férstarka
Generation F:s plats i utbildningen. Vi kopplade pa nya skolor, nya bidragsgivare och utvecklade
relationerna med befintliga samverkanspartners. Vi fick ocksa flera vildigt intressanta
forfragningar med fokus ungas delaktighet och hoppade pa nagra av dem!

Entreprengp,
: Skap i
M3l och lokaly (e’s)sns;kma" - globafa

]
FOREBILDSPROGRAMMET

Drivna unga fran runtom Vastra Gota-
land traffas i alumniprogrammet for att

|&ra sig mer om hur man som ledare
kan arbeta med social héllbarhet.

'\\{? Region Halland

GENERATION F
TAR SIG VIDARE
INITHALLAND

Forebildarna knyter nya
kontakter i Halmstad och
tar forsta spadtaget till att
introducera Generation F

i en ny region.

PRESENTATIONER
FOR KOMMUNLEDNING
OCH FOLKHALSO-
STRATEGER

Elever p& Allebergsgymnasiet
och Agnebergsgymnasiet delade
med sig av sina projekt inom
social hallbarhet till folkhalsos-
trateger och politiker i Falkdping
och Uddevalla.

13 FORANDRINGS-
AGENTER ARBETAR FOR
STARKT FRAMTIDSTRO
FOR UNGA

Under sommaren arbetar

13 ungdomar fram 3
konceptforslag for att
forstarka och lyfta ungas
framtidstro. Forslagen
presenteras i augusti for Stena
Fastigheters ledningsgrupp.

WORKSHOPS
MED GVER 300
HOGSTADIEELEVER

Vi genomfor workshops
kring ungas nutid med
over 300 elever pa
hogstadier i Tynnered,
Bergsjon och Angered
som sammanstalls i 2
affischer. Affischerna
anvands pa ett hackaton
med elever, beslutsfat-
tare och tjansteman.

\ (
\4

INVALDA |
VASTRA GOTALANDS-
REGIONENS SAMRAD
FORBARNRATT

Samraden finns for att samla
erfarenhet i syfte att utveckla
arbetet med barns manskliga
rattigheter. | samradet blir
viinvalda for dren
2023-2026.

VASTRA
GOTALANDSREGIONEN

21-15-11

Aret avslutas med att 21 klasser har tagit
del av Generation F i 15 samverkansskolor i
11 kommuner.

PSYKISK OCH FYSISK
HALSA VIKTIGAST

Nar vi summerar ihop arets ungdomsdrivna pro-
jekt ar psykisk halsa det @mne som flest unga
valt att arbeta med. Tillsammans med fysisk
hélsa pa andra plats utgor de 43% av projekten.




AV VARA DELTAGARE KFiNNER ATT UTBILDNINGER GJORT
ATT DE KUNNAT BIDRA POSITIVT TILL SAMHALLET

3801

DELTAGARE SEDAN START

949

AV VARA DELTAGARE HAR
FORBATTRAT SINA ENTRE-
PRENORIELLA FORMAGOR

ARy 600/
FYRAHUNDRATRETTIOSEX

UNGDOMSDRIVNA PROJEKT FORBATTRE SOCIAL HALLBARHET

* Siffror pd denna sida dr aggregerade resultat Gr 2020-2023.

EKONOMI

Forebildarna ar en icke-vinstdrivande organisation vars verksamhet
bygger pa en samverkansmodell med finansiering i huvudsak fran

privata stiftelser, det offentliga och naringslivet.

INTAKTER:
Medlemsavgifter
Bidrag
Omsattning
Ovriga intakter

KOSTNADER
Direkta Kostnader
Ovriga Kostnader
Personalkostnader

Arets resultat

Férebildarna ér en allmédnnyttig verksamhet ddr allt
eventuellt 6verskott aterinvesteras i verksamheten.

2 316 362 SEK
2 400 SEK
1753 438 SEK
560 524 SEK
0 SEK

2249 915 SEK
36 514 SEK
391 885 SEK
1821516 SEK

52 126 SEK

® o
® ¢ <«

'Y
c® o

s
® s o

¢




PARTNERS

Vara insatser ar kostnadsfria fér vara deltagare och genomfors
med stdd fran stiftelser, naringsliv och offentlig verksamhet.

YﬂvAsTRA
GOTALANDSREGIONEN
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Stena Fastigheter

STIFTELSEN GOTEBORGS BARNHUS

Med statsbidrag

W | LUNDGRENS -
fran Skolverket

M | STIFTELSER

*2Framtiden

SKOLOR VI SAMVERKAT MED

HVITFELDTSKA GYMNASIET | BURGARDENS GYMNASIUM | ANGEREDSGYMNASIET
RUDBECKSGYMNASIET | FRIDA VANERSBORG | DE LA GARDIEGYMNASIET
SCHILLERSKA GYMNASIET | STROMSTAD GYMNASIUM | ALSTROMERGYMNASIET
AGNEBERGSGYMNASIET | ALLEBERGSGYMNASIET | KARLBERGSGYMNASIET

DROTTNING BLANKA UDDEVALLA | FRIDA MOLNLYCKE | SANNARPSGYMNASIET

Lisa Ulinder
Larare

De La Gardiegymnasiet, Lidkoping

Anna Johansson
Regionutveckling
Vastra Gotalandsregionen

"Framférallt har Generation F starkt elevernas sjalvfortroen-
de. De far arbeta med sadant de verkligen ar intresserade av
och ser att det ar de sjalva som gor skillnaden. Som larare ar
man sjalvklart med och coachar men de kanner verkligen
"vad coola vi ar som kan géra detta” och “jag klarar av det
har". Fran ett lararhall ar det ocksa riktigt harligt att ha stott-
ning och fa input utifrdn, det ger ett lite annat perspektiv. "

"Vastra Gotalandsregionen har stéttat flera av Forebildarnas projekt
genom aren och de ar en viktig aktor fér regionens entreprendrskaps-
framjande arbete. Det &r valdigt roligt att se hur fler och fler skolor i
hela regionen efterfragar Férebildarnas koncept. Genom Forebildar-
nas satt att kombinera entreprendriella metoder med ungas delaktig-
het bidrar det inte enbart till att ungdomarna utvecklar sig sjalva som
individer, utan ocksa till att forandra samhallet till det battre!”

VARFOR HAR NI VALT
EN SAMVERKAN MED
FOREBILDARNA?

For oss pa Forebildarna ar det viktigt att
ha en organisation dar olika kunskap,
erfarenhet och perspektiv bidrar till en
helhet. Det finns en ideellt engagerad
styrelse och ungt community samt ett
team som arbetar fran kontoret i Géteborg
med det dagliga arbetet.

STYRELSEN }

Forebildarnas styrelse engagerar sig ideellt och bi-
drar med mangarig erfarenhet och passion kring
ungas delaktighet fran saval idéburen verksamhet
som naringsliv och start-up. Styrelsen ar mycket en-
gagerad och arbetar néra ledningsgrupp och verk-
samhetsledare i strategi- och visionsarbete.

MEDARBETARE

Under 2023 arbetade 3 heltidsanstallda med det
|6pande arbetet i organisationen. | teamet fanns
verksamhetsledaren, en projektledare for var utbild-
ningsprogram och en projektkoordinator. Ofta tar vi
ocksa in unga som juniora projektledare i insatser
dar det finns en fordel eller ett behov av ett ungt
perspektiv och ledning.

COMMUNITY

Inom Forebildarna finns moéjligheten for unga som
gatt vara utbildningar att stanna kvar hos oss. Det
kan handla om allt fran att vara ambassador till att
traffa andra unga changemakers inom organisatio-
nen i olika sammanhang. Ungdomarna i vart nat-
verk blir ofta ocksa tillfragade att medverka i olika
sammanhang som referensgrupp. Ungdomarna
ar ocksa involverade i Férebildarnas metodutveck-
lingar och processer.

<«

ag har inte hittat nagon annan
organisation som jobbar med delaktighet
pa det hiir siittet. Att lita unga sjilva fa
bestdmma och sitta agendan for vad som dr
viktigt. Hos Forebildarna har jag hittat ett
ndtverk med personer som tinker som jag. ”

- Eliam, ambassador
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Marie Olsson Linnea Lindau
Styrelsens ordfoérande Styrelseledamot

Maria Wallin

Styrelseledamot

“I skolan kunde jag som lirare bli
frustrerad pad att de samhiillsviktiga
delarna, som gor eleverna redo for livet
utanfor skolan, inte hanns med. Att arbeta
pa Forebildarna gor att jag verkligen kan
arbeta med de demokratiska processerna
och ungas delaktighet i savil samhiillet
som sin egen framtid. ”

- Erika Strandberg,
projektledare Generation F








